
Als größter Schweizer Kinderbuchverlag mit Sitz in Zürich veröffentli­

chen wir seit 1961 Bilderbücher aus aller Welt – von Nord bis Süd. Wir 

verlegen illustrierte Geschichten mit hohem künstlerischem Anspruch, 

die Kinder und ihre Eltern begeistern. Viele unserer Character, wie  

Der Regenbogenfisch, Der Kleine Eisbär und die Mäuseabenteuer, sind 

weltweit bekannt. Mit unserem Imprint NorthSouthBooks in New York 

und durch Lizenzpartner sind unsere Bücher international präsent.

Wir suchen ab September 2026 eine verlegerische Geschäftsführung, 

die gemeinsam mit der Co-Geschäftsführung den Verlag strategisch  

und programmatisch weiterentwickelt und in die Zukunft führt.

Zu Ihren Aufgaben gehören

•	 	Sie verantworten die Programmstrategie und entwickeln ein  

kommerziell erfolgreiches Bilderbuchprogramm für den DACH-Markt, 

für Nordamerika sowie für die internationalen Lizenzmärkte.

•	 	Sie bauen die bekannten NordSüd-Character durch professionelle 

Markenpflege aus.

•	 	Zu Kreativen, Agenturen und internationalen Verlagspartnern  

pflegen Sie ein enges und vertrauensvolles Netzwerk.

•	 	Sie führen ein Team mit ca. 15 Personen in Zürich und in New York  

und entwickeln dieses weiter.

•	 	Gemeinsam mit der Co-Geschäftsführung repräsentieren Sie den 

Verlag nach außen. 

•	 	Sie verantworten zusammen die Gewinn- und Verlustrechnung,  

die Liquidität, sowie die Corporate Governance gegenüber den  

Gesellschaftern.

Was Sie mitbringen

•	 Sie gestalten gerne, arbeiten eigenständig und freuen sich daran, 

Verantwortung zu übernehmen. Neugier und Innovationsfreude  

sind Ihre Stärken.

•	 Die deutschsprachigen Buchmärkte sind Ihnen gut vertraut, idealer­

weise sind Sie im Kinderbuch zu Hause. Sie haben bereits nachweis­

bar erfolgreiche Buchprogramme entwickelt und bringen ein trag­

fähiges Netzwerk zu Kreativen und internationalen Verlagen mit.

•	 Sie haben bereits einige Jahre ein Team geführt und dieses zu  

Höchstleistungen motiviert.

•	 Probleme und Konflikte lösen Sie zielführend, offene und wert­

schätzende Kommunikation ist Ihre Stärke und Ihr Englisch ist 

verhandlungssicher.

Was wir bieten

•	 Großen Gestaltungsspielraum und hohe Eigenverantwortlichkeit

•	 Ein motiviertes, professionelles und sehr kollegiales Team mit offener 

Kommunikationskultur

•	 Den attraktiven Verlagsstandort in Zürich

Bitte schicken Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an

thomas.wagner@ravensburger.de

Verlegerische 
Geschäftsführung (100 %)
Ab September 2026

NordSüd Verlags AG, Franklinstrasse 23, CH-8050 Zürich,  
info@nord-sued.com, www.nord-sued.com
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